REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SPOtKI
CAPITAL SERVICE SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W OSTROLECE

Rozdziat |
Przepisy ogdlne
§1
Walne Zgromadzenie Spétki dziata na podstawie:
1. Kodeksu spétek handlowych,
2. Statutu Spotki,
3. Niniejszego Regulaminu.
§2
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki.
§3
Zarzad Spotki ustala miejsce i termin Walnego Zgromadzenia tak, aby umozliwi¢ udziat w

obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

Rozdziat Il
Szczegotowe postanowienia co do przebiegu Walnego Zgromadzenia
§4

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w terminie 5 (pieciu) miesiecy po uptywie danego roku obrotowego,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg w terminie
14 (czternastu) dni od uptywu terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo zwotaé
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzagd w terminie 14
(czternastu) dni od ztozenia stosownego zgdania przez Rade Nadzorczg nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

4. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
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Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego mogg zgdac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez
umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzagdku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na pismie na rece Zarzadu. W
przypadku zgtoszenia zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o
ktorym mowa w niniejszym ust. 4, Zarzad powinien zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie tak, by mogto sie ono odby¢ najpdzniej w terminie 2 miesiecy od daty
zgtoszenia zadania.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, Ostrotece lub w Warszawie.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie sporzgdza i sprawdza liste obecnosci akcjonariuszy
Sposrdd 0sdb  uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Walne
Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego, ktory stwierdza prawidtowos¢ zwotania
Zgromadzenia oraz jego zdolno$¢ do podejmowania waznych uchwat.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zwotane =zostato przez akcjonariuszy
upowaznionych do tego przez sad rejestrowy, Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia
jest osoba wyznaczona przez sad rejestrowy.

Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad i wnioskuje o jego zatwierdzenie przez
Walne Zgromadzenie.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia kieruje jego obradami, zapewniajgc sprawny
jego przebieg, podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych i porzadkowych oraz jest
uprawniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy zapewnia poszanowanie praw i interesow wszystkich akcjonariuszy.
Przewodniczacy powinien przeciwdziataé w szczegélnosci naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikdbw Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw akcjonariuszy
mniejszosciowych.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu obecnym na posiedzeniu, odbiera
prawo gtosu, zarzadza gtosowanie, ogtasza wynik gtosowania nad uchwatg na podstawie
informacji komisji skrutacyjnej, zarzadza przerwy w posiedzeniu, podejmuje decyzje we

wszystkich sprawach o charakterze porzgdkowym.
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Przewodniczagcy zarzadza gtosowanie nad sprawami porzagdkowymi w pierwszej
kolejnosci przed sprawami merytorycznymi. Za sprawy porzagdkowe uwaza sie wnioski co
do sposobu obradowania i gtosowania.
Z uwagi na wymogi sprawnego przebiegu posiedzenia Przewodniczgcy ma prawo ustali¢
czas wypowiedzi kazdego zabierajgcego gtos, a takze ma prawo odebraé¢ gtos
akcjonariuszowi wypowiadajgcemu sie nie na temat badz naruszajgcemu zasady dobrego
zachowania.
Krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez
Przewodniczgcego w uzasadnionych przypadkach, nie mogg mieé na celu utrudniania
akcjonariuszom wykonywania ich praw.
Przedstawiciele medidw mogg by¢ dopuszczeni do obserwowania przebiegu Walnego
Zgromadzenia, jezeli zgody udzieli Przewodniczacy Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie
moze zmieni¢ decyzje Przewodniczacego.
W posiedzeniu Zgromadzenia mogg takze uczestniczy¢, bez prawa gtosowania, osoby
zaproszone przez Zarzad lub Rade Nadzorczg chyba, ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej. Osoby te mogg zabiera¢ gtos na posiedzeniu za zgodg Przewodniczgcego.

§5
W celu zapewnienia prawidtowosci gfosowania, w tym gftosowania tajnego, Walne
Zgromadzenie moze powota¢ komisje skrutacyjng. Komisja skrutacyjna sktada sie co
najmniej z 2 osdb. Protokdt z kazdorazowego liczenia gtosdw podpisywany jest przez
wszystkich cztonkéw komisji skrutacyjnej i przekazywany Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia.
Jezeli w czasie trwania Walnego Zgromadzenia ktérys z cztonkéw komisji skrutacyjnej
opusci Walne Zgromadzenie, Przewodniczacy zarzgdza wybory uzupetniajgce.
Jezeli gtosowanie odbywa sie z zastosowaniem elektronicznego systemu gtosowania,
wowczas mozna nie powotywac komisji skrutacyjnej.
W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos¢ do powziecia uchwat, wymieni¢ powziete uchwaty, liczbe gtoséw oddanych za
kazda uchwata i zgtoszone sprzeciwy.
Do protokotu nalezy dotgczyé liste obecnosci z podpisami uczestnikdw zgromadzenia.
Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzad powinien dotgczyé do ksiegi

protokotow.



Ksiege protokotdw prowadzi i przechowuje Zarzad.
Kazdy akcjonariusz oraz wtadze Spétki majg prawo przegladac ksiege protokotéw i zadac
wydania przez Zarzad odpiséw uchwat.

§6
Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzad, bedzie wyktadana do wgladu dla akcjonariuszy na co najmniej 3 dni
powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.
Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikdéw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem
liczby akcji, ktére kazdy z nich przedstawia i stuzgcych im gloséw, podpisana przez
Przewodniczacego Zgromadzenia, powinna by¢ sporzadzona niezwtocznie po wyborze
Przewodniczgcego i wytozona podczas obrad Zgromadzenia.
Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigtg cze$é kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na walnym zgromadzeniu lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona
przez wybrang w tym celu komisje mandatowg ztozong przynajmniej z trzech oséb.
Whnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

§7
Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Petnomocnictwo powinno okreslaé, z ilu akcji petnomocnik wykonuje prawo gtosu.
Akcjonariusz bedacy osobg prawng lub jednostka organizacyjng nie majgcg osobowosci
prawnej, moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu przez osobe uprawniong do

sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika.

. Jezeli autentycznos$¢ lub waznos¢ dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie do

wystepowania na Walnym Zgromadzeniu budzi watpliwosci Zarzadu Spoétki (przy
sporzadzaniu listy akcjonariuszy badz projektu listy obecnosci) lub Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia, mogg oni zarzadzi¢ jego sprawdzenie pod tym katem.

§8
W obradach Walnego Zgromadzenia powinni uczestniczyé przedstawiciele Zarzadu
Spotki. W obradach Walnego Zgromadzenia mogg réwniez uczestniczy¢ cztonkowie Rady

Nadzorczej.



Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu powinni, w granicach swych kompetencji i w
zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Zgromadzenie,

udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych Spoétki.

Rozdziat Il
Postanowienia szczegélne
§9
W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zgromadzenie nie moze powzigc
uchwaty, chyba ze na Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy oraz nikt
z obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powziecia w takiej materii uchwaty.
Akcjonariusze zgtaszajg kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej Przewodniczagcemu
Walnego Zgromadzenia na pismie lub ustnie. Poza Walnym Zgromadzeniem zgtoszenia sg
dokonywane na rece Zarzadu. Zgtaszajgcy kandydature powinien jg szczegétowo
uzasadnié, wskazujgc w szczegdlnosci wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe
kandydata.
Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej powinien ztozy¢ pisemne oswiadczenie o zgodzie
na kandydowanie i braku przeciwwskazan kandydowaniu lub ustnie takie oswiadczenie w
trakcie Walnego Zgromadzenia.
§ 10
Powziecie uchwat na Walnym Zgromadzeniu musi by¢é poprzedzone gtosowaniem.
Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie cztonkéw organdéw Spétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych oraz innych przypadkach okreslonych w
obowigzujgcych przepisach prawa. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na
zadanie chodéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych
oprocz spraw, dla ktdérych bezwzglednie obowigzujgce przepisy kodeksu spodtek
handlowych wymagajg innej wiekszosci.
Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwo$é zwieztego uzasadnienia

sprzeciwu.



5. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia, przyjmuje sie do protokotu jego pisemne
oswiadczenie.
§11
Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie w drodze gtosowania nad kazda kandydaturg, w

kolejnosci ich zgtoszenia.

Rozdziat IV
Postanowienia koricowe
§12
1. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie
oraz obowigzujg najwczesniej od nastepnego walnego zgromadzenia, o ile nie jest
uzasadnione ich wprowadzenie wczesniejsze.

2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.



